
  

suisseplan Ingenieure AG 

Aarau  Frauenfeld  Luzern  Wohlen  Zürich 

Mach den Unterschied – als Leiter*in Unternehmensressorts  
(mind. 70 %) 

 

Standort: Zürich oder nach Absprache an einem anderen suisseplan-Standort  

Start: nach Vereinbarung 

 

Wir sind ein unabhängiges Ingenieurunternehmen mit einer klaren Mission:  
Wir gestalten Lebensräume – nachhaltig, lösungsorientiert und gemeinsam.  

Damit wir auch in Zukunft stark aufgestellt bleiben, suchen wir eine Persönlichkeit, die 
unsere zentralen Unternehmensressorts führt, weiterentwickelt und standortübergrei-

fend koordiniert. 

 
Deine Aufgabe: Gestalten, Führen, Umsetzen 
Du bist Teil der suisseplan Management AG (Holding), du denkst gemeinsam mit der  
Gruppenleitung strategisch voraus und packst im Alltag mit an. Du koordinierst und 

führst unsere zentralen Ressorts: HR, Finanzen, IT, QM, Marketing, Kommunikation & 
Unternehmensentwicklung. 

• Du bist Sparringpartner*in für die Gruppen- und Standortleitung – kritisch, konstruktiv, 

vorausschauend. 

• Du bist Treiber*in einer modernen, mitarbeiterzentrierten HR-Kultur: Weiterentwick-

lung unserer Personalstrategie – von der Rekrutierung über Talententwicklung bis zur 
Unternehmenskultur. 

• Du führst Menschen: Du holst dein Team ab, forderst, förderst und gibst klare  

Richtungsanweisungen. 

• Du sorgst für Wirkung – von der Finanzplanung über IT-Prozesse bis hin zur  

Kommunikation. 

• Du hältst die Unternehmensressorts an den verschiedenen Standorten zusammen, 
wenn es um übergreifende Projekte, Transformationen oder strategische Weiterent-

wicklungen geht. 

• Du sorgst für Transparenz: mit verlässlichen Zahlen, klaren Prozessen und einem  

offenen Blick nach innen und aussen. 

 

Was du mitbringst: 

• Mehrjährige Führungserfahrung – du hast bereits zentrale Unternehmensbereiche  

verantwortet und insbesondere HR-Themen erfolgreich weiterentwickelt. 

• Starker Mix aus Strategie- und Umsetzungskompetenz. 

• Klarer Führungsstil, gute Menschenkenntnis und ein Händchen für pragmatische  
Lösungen. 

• Hochschulabschluss (BWL, Wirtschaft, o. Ä.) und idealerweise Erfahrung in einem  

projektorientierten Unternehmen. 

• Sehr gutes Deutsch in Wort und Schrift. 

 

Was dich erwartet: 

• Viel Verantwortung und noch mehr Gestaltungsspielraum. 

• Eine Unternehmenskultur, die auf Vertrauen, Klarheit und Miteinander setzt. 

• Engagierte Kolleg*innen und spannende Projekte in Landschaftsplanung, Raumpla-
nung, Umwelt, Infrastruktur und Tragwerk 

• Moderne Anstellungsbedingungen 

 

Alle weiteren Vorteile (https://www.suisseplan.ch/arbeiten-bei-suisseplan) 
 
Lust, mit uns die Zukunft zu gestalten?  

Dann freuen wir uns auf deine Kontaktaufnahme! 

 

suisseplan beschäftigt an 

fünf Standorten rund 120 be-
stens qualifizierte Mitarbei-

tende aus den verschieden-
sten Fachgebieten des Inge-

nieurwesens und der Natur-
wissenschaften. 

 

Wir sind seit 1963 im Bauin-
genieurbereich tätig. Unsere 

Kompetenzen liegen in den 
Bereichen Bau, Raum und 

Umwelt. Dank diesem breiten 

Leistungsangebot verstehen 
wir es, interdisziplinär zu ar-

beiten und vernetzte Lösun-
gen zu entwickeln.  

 
 

Interessiert? 

 
Für weitere Auskünfte steht 

dir Thomas Schneebeli, Grup-
penleitung, gerne zur Verfü-

gung. 

 
+41 (0)58 310 57 00 

 
thomas.schneebeli@ 

suisseplan.ch 

 
suisseplan Ingenieure AG 

Thurgauerstrasse 60 
8050 Zürich 

 
www.suisseplan.ch 

 

 
 

 
 

  

vielfältig vernetzt und  

verlinked  
 

https://www.suisseplan.ch/arbeiten-bei-suisseplan
https://www.linkedin.com/company/suisseplan-bau/

